
 نام خدابه
 های ارزیابی مربیان آموزشگاه شاخص

 
 مشخصات فردی مدرس

 نام و نام خانوادگی :

 مدرک تحصیلی:
 نام درس:

 سابق کار آموزشی:
 سابقه کار در آموزشکاه:  

 

 ارزیابی سازمانی
 رعایت نظم و انضباط کاری .1

 رعایت ضوابط و قوانین محل خدمت .2

 و مناسب رعایت اخلاق و رفتار اسلامی .3
 حضور به موقع و کامل در محل کار .4

 های دیگر عدم اتلاف وقت در بخش .5

 کارآموزرابطه و برخورد مناسب با  .6

 از انجام کار و نتیجه مراجعه کارآموزمیزان رضایت  .7
 مسئولیت پذیریو  محوله دقت در انجام وظایف .8

 همکاری، مشارکت و مشورت با همکاران .9

 نوآوری، خلاقیت و ارائه پیشنهاد .10

 ها و اطلاعات تخصصیافزایش توانایی .11

 آموزشی تخصصی افزارهایاستفاده صحیح از نرم .12

 استفاده شخصی از وسایل و تجهیزات اداری عدم .13

 جویی در استفاده از ملزومات و اقلام مصرفیصرفه  .14

مندی به انجام کار و وظایف ی و علاقهوجدان کار .15

 محوله 

 

 

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 ی  عال خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

 عالی   خوب   متوسط   بد  

  عالی   خوب   متوسط   بد  

 


